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UNDERVISNINGS- OCH
KULTURMINISTERIET

MAL

Det har ar en évning som kan hjalpa del-
tagarna att koppla ihop kanslor med minnen
och situationer.

Det ar viktigt att kanna igen sina egna
kanslor sa som gladje, sorg, ilska, radsla,
avsky, férvaning.

Det &r ocksa viktigt att forsta sig pa andras
kanslor. Foér en battre sammanhallning, for
battre kommunikation och en lugnare och
stressfri vardag.

MATERIAL

I Optimas IDG-material ingar férpackningar
med 30 st Kénslokort. Ta med dig ratt antal
forpackningar till dvningstillfallet.
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ANVISNING

Dela in studeranden i grupper om 3-4 pers.
Grupperna satter sig runt ett eget bord.
Sprid ut Kanslokorten pa bordet, sa att alla
ser dem.

20 min

FORTSATT SA HAR

Ledaren laser upp olika situationer och
varje studerande valjer ett kort som hen
kopplar till just den situationen.

Alla delar med sig i sin grupp varfér man
valde den kanslan.

Ledaren fortsatter sedan med néasta
situation.

Situationer:

> fodrsta dagen pa Optima
da jag stdr i matkén
nar jag ska sdka LiA-plats
da jag far min examen
nar jag lar mig nagot nytt
da nagot ar svart
nar jag ar ledig
da jag &r med mina védnner
nar jag vaknar pa morgonen

YV VYV VY VVYY

REFLEKTION

Ledaren samlar studeranden till helgrupp
igen. Reflektera garna tillsammans kring:

- Vilka situationer upplevdes likadant?

- Vilka situationer upplevdes valdigt olika?
- Vilken situation framkallade mest
diskussioner?

IDG:S FORMAGOR

Mod Empati och medkansla
Sjalvmedvetenhet
Kommunikationsfardigheter
Odmjukhet

Tillit mfl



